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UNE SOLUTION FACE A LA CRISE, 

DEVELOPPEZ VOS PROJETS 
 

 

Dans le cadre d’un dispositif de formation professionnelle en Conception et 

Management de Projet en entreprise, l’IUT de Béziers et le CREUFOP mettent à la 

disposition des entreprises du Languedoc-Roussillon les services d’un responsable / 

chargé de projet de façon à soutenir la dynamique de développement économique 

régional. 

 

Le dispositif est soutenu par les CCI régionales et la plate forme technologique de 

l’Hérault ; la région Languedoc-Roussillon participe à son financement. 

 

Il permet aux entreprises de disposer sur une longue période (6 mois) des services 

d’un stagiaire de niveau cadre pour activer un «projet dormant» propre à 

l’entreprise ou contribuer au développement de l’entreprise par un «projet 

innovant». 

 

Pour intégrer le dispositif, le candidat doit justifier d’un niveau Bac + 2 avec une 

expérience professionnelle (tous secteurs). Il peut être : 

- salarié (de l’entreprise ou d’une autre entreprise) dans le cadre d’un congé individuel 

de formation ou d’un plan de formation de l’entreprise, 

- demandeur d’emploi bénéficiant d’un CIF CDD ou relevant d’un dispositif d’aide à 

l’emploi. 

 

Ce professionnel est formé aux méthodes et outils de la conception et du 

management de projet. La formation est organisée en alternance de manière à ne pas 

désorganiser l’entreprise (3 jours dans l’entreprise, 2 jours à l’IUT).  

Il fait l’objet d’un suivi individualisé par un tuteur de l’IUT et dispose d’un espace 

pédagogique numérique qui lui permet de travailler à distance.  

 

Le projet doit constituer pour l’entreprise un facteur de changement (nouveau 

service, nouvelle organisation, nouveau système, dispositif…) et de développement 

économique. Il doit correspondre à une véritable mission conventionnée par 

l’entreprise, le stagiaire et l’université.  

Du 5 février au 31 octobre 2009 



Les responsabilités confiées au chargé de projet en formation, les moyens mis à sa 

disposition ainsi que les obligations qui lui incombent sont contractualisés dans un 

cahier des charges. 

 

La formation est validée par un diplôme d’université de niveau Bac + 3. 

 

Vous trouverez, en allant sur le site internet ci-dessous, un aperçu des compétences 

pouvant être mises à disposition des entreprises. 
 

 

 
 

Vous pouvez également consulter les curriculum vitae en cliquant sur les photos. 
 

 

 

 

 

 

5 FEVRIER 2009 – 30 AVRIL 2009: séminaires de formation / identification des 

projets/ conventionnement des missions 

 

4 MAI 2009 – 31 OCTOBRE 2009 : stage /projet en entreprise 

 

 

 

 

 

 

Méthodes et outils du management du projet 

Définition du management de projet, les grandes étapes de la démarche projet, les 

outils de planification, d’évaluation des méthodes utilisées. 

 

Environnement juridique  

Droit de l’entreprise, statuts juridiques de sociétés, droit commercial et de la 

concurrence, droit de la propriété intellectuelle, droit du travail 

 

Analyse économique  

Outils d’analyse économique appliqués à la gestion de projet 

Le cadre budgétaire et le suivi financier du projet 

 

Communication et sociologie des organisations  

La sociologie de l’entreprise 

Les relations interpersonnelles dans la gestion de projet, méthodes et outils de 

communication pour le management de projet (management du personnel, 

techniques de réunion, écrits professionnels pour la communication du projet…) 

 

Outils rédactionnels et informatiques 

Outils informatiques appliqués à la gestion de projet 

Etude et cas pratiques sur logiciels adaptés (MS Project)  

PROGRAMME DE LA FORMATION 

DATES DE LA FORMATION 

http://www.arkantos-consulting.com/comapro2009/index.html 



Mission en entreprise 

Mission de 6 mois dans une entreprise régionale, consistant à l’élaboration et/ou la 

mise en place d’un projet concret pour l’entreprise. 

 

Accompagnement projet 

Une pédagogie individualisée permettra à chacun d’approfondir ses connaissances en 

fonction du projet envisagé : 

- tutorat individualisé 

- suivi et accompagnement du projet par un Espace Numérique de Travail 

 

Validation  

Diplôme d’Université de niveau II (licence) 

 

   

 

 

 

DIRECTRICE DE LA FORMATION CO.MA.PRO 2009 

MARTINE QUENILLET 

 

CONTACT : 

04 99 58 52 89 

comapro@um2.fr 

martine.quenillet@um2.fr 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IUT de Béziers – 17 quai du Port Neuf – 34500 BEZIERS 

Web : www.iutbeziers.fr 

RENSEIGNEMENT 


